UCHWALA NR XXXI1/197/2021
RADY MIEJSKIEJ W LUBNIEWICACH

z dnia 21 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lubniewic

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
7 2021 r. poz. 1372 ze zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j.
Dz.U. 22019 1. poz. 1282 ze zm.), art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu
0s0b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834),
uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Lubniewic Pana Radostawa Sosnowskiego w wymiarze miesigcznym
w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 8200 zt;
2) dodatek funkcyjny — 2520 zt.

§ 2. Burmistrzowi Lubniewic zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek specjalny, dodatek za
wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 1/3/2018 Rady Miejskiej w Lubniewicach z dnia 22 listopada 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lubniewic.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1834), zmianie
ulegta ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1282
ze zm.) i na jej podstawie wydane zostato rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960).

Skutkiem podjetych przez ustawodawce aktéw prawnych zmianie ulegly zasady wynagradzania
Burmistrza Lubniewic. Dotychczasowe wynagrodzenie burmistrza ustalone przez Rade Miejska na poczatku
biezacej kadenc;ji (listopad 2018 r.) ksztattowato sie nastepujaco:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4.200,00 ztotych;

2) dodatek funkcyjny w kwocie 1900 ztotych brutto;

3) dodatek specjalny w wysokosci 40% facznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego tj. 2440 zt brutto oraz dodatek za wieloletnig stuzbe ustalony wedtug odrebnych
przepisow.

W wyniku regulacji wprowadzonych ustawg z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagradzaniu
0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz.
1834), ustawodawca okreslit maksymalny, ale przede wszystkim minimalny poziom wynagrodzenia
miesiecznego oséb zatrudnionych na podstawie wyboru. Obecne wynagrodzenie Burmistrza Lubniewic
ustalone jest na poziomie znacznie ponizej minimalnego limitu obowigzujgcego w zmienionych przepisach.
W zwigzku z powyzszym konieczne jest podjecie uchwaty dostosowujacej poziom skfadnikéow ptacowych
Burmistrza Lubniewic do aktualnych regulacji prawnych. W obecnym stanie prawnym zniesiona zostata tez
uznaniowo$¢ ustanawiania wysokosci dodatku specjalnego, ktérego poziom obecnie okreslony jest
obligatoryjnie przez ustawodawce w postaci statej stawki procentowej. Ponadto, ustawodawca w art. 18
ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 roku okreslit, ze zmiana wynagrodzenia ma zastosowanie do ustalenia
wysokosci wynagrodzenia od dnia 1 sierpnia 2021 roku, stad powstat obowigzek wyréwnania poziomu
wynagrodzenia Burmistrza Lubniewic od dnia 1 sierpnia br.
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