S T A T U T

Zakładu Gospodarki Komunalnej

w Lubniewicach

ROZDZIAŁ I

Postanowienia ogólne

§ 1

Zakład nosi nazwę „Zakład Gospodarki Komunalnej w Lubniewicach” i zwany jest dalej „Zakładem” 

§ 2

Zakład ma siedzibę w Lubniewicach przy ul. Strzeleckiej 20.

§ 3

Zakład działa na podstawie:

1. Ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. Nr 157 poz. 1240 z późn. zmianami ).

2. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jedn. Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z późn.zm. )

3. Uchwały Rady Gminy w Lubniewicach z dnia 07 września 1991 r. Nr XIV/73/91 w sprawie utworzenia zakładu budżetowego.

4. Ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. Nr 9 poz.43 z 1997 r.            z późn.zm.).

5. Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczególnych zasad rachunkowości oraz planów kont dla budżetu państwa, budżetów jednostek samorządu terytorialnego, jednostek budżetowych, samorządowych zakładów budżetowych, państwowych funduszy celowych oraz państwowych jednostek budżetowych mających siedzibę poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej

§ 4 

1. Zakład jest samorządowym zakładem budżetowym i nie posiada osobowości prawnej

2. Koszty prowadzenia działalności Zakład pokrywa z przychodów własnych oraz z dotacji            z budżetu gminy Lubniewice.

§ 5

Nadzór nad działalnością Zakładu sprawuje Burmistrz  Lubniewic.

ROZDZIAŁ II

Przedmiot działalności

§ 6

Celem działalności zakładu jest realizacja zadań własnych gminy Lubniewice w zakresie:

1. gospodarki mieszkaniowej i gospodarowania lokalami użytkowymi,

2. dróg, ulic, mostów, placów  oraz organizacji ruchu drogowego,

3. wodociągów i zaopatrzenia w wodę, kanalizacji, usuwania i oczyszczania ścieków    
komunalnych, utrzymanie czystości i porządku oraz urządzeń sanitarnych,

4. lokalnego transportu zbiorowego,

5. targowisk,

6. zieleni gminnej i zadrzewień,

7. cmentarzy.

ROZDZIAŁ III

Struktura organizacyjna

§ 7

1.   Działalność Zakładu prowadzona jest w następującej strukturze organizacyjnej:

-
Pion Administracyjny

-
Pion Techniczny

Schemat organizacyjny Zakładu stanowi załącznik do niniejszego statutu.

2. Zakładem zarządza Kierownik Zakładu. Kierownik zarządza Zakładem jednoosobowo,                    w zakresie udzielonego pełnomocnictwa przez Burmistrza Lubniewic, i jest odpowiedzialny za jego stan i działalność.

3.   Kierownika Zakładu zatrudnia i zwalnia Burmistrz Lubniewic.

4.   Do zadań kierownika w szczególności należy:

a) bieżące realizowanie zadań

b) reprezentowanie Zakładu na zewnątrz w zakresie posiadanych uprawnień

c) organizowanie i nadzorowanie prac Zakładu

d) prowadzenie informacji w zakresie bieżącej działalności Zakładu

e) nawiązywanie współpracy z innymi jednostkami organizacyjnymi

f) pełnienie funkcji pracodawcy w stosunku do pracowników Zakładu

g) wydawanie wewnętrznych zarządzeń i innych uregulowań dotyczących działalności Zakładu

h) koordynowanie działalności wszystkich stanowisk w Zakładzie

i) przygotowywanie planów finansowych poszczególnych komórek organizacyjnych i Zakładu

j) inicjowanie wniosków w sprawie ustalania odpłatności za świadczone usługi, na które nie 
obowiązują ceny urzędowe

5. W razie nieobecności Kierownika zastępuje go brygadzista, który podejmuje działania                     w   granicach upoważniania udzielonego mu przez Kierownika.

ROZDZIAŁ IV

Gospodarka finansowa zakładu

§8

Zakład posiada odrębny rachunek bankowy.

§9

Zakład odpłatnie wykonuje zadania, pokrywając koszty swojej działalności z przychodów własnych, z zastrzeżeniem  § 6 pkt 3 i 4.

§10

Zakład odprowadza do budżetu gminy Lubniewice różnicę między sumą planowanych przychodów powiększonych o planowany stan środków obrotowych na początku roku, a sumą planowanych wydatków powiększonych o planowany stan środków obrotowych na koniec roku.

§11

1. W planie finansowym Zakładu mogą być dokonywane zmiany w ciągu roku, w przypadku realizowania wyższych od planowanych przychodów i wydatków, pod warunkiem, że nie spowoduje to zmniejszenia wpłat do budżetu ani zwiększenia dotacji z budżetu.

2. Inne niż wymienione w ust. 1 zmiany planu finansowego mogą być dokonywane tylko po uprzednim wprowadzeniu w obowiązującym w trybie zmian w budżecie Miasta i Gminy.

ROZDZIAŁ V

Postanowienia końcowe

§12

Niniejszy statut stanowi  podstawę do opracowania regulaminu Zakładu, regulaminu pracy oraz szczegółowych zakresów czynności dla pracowników.

§13

W Zakładzie obowiązują zasady  wynagradzania określone  na podstawie art.37 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. , o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458)i na podstawie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagrodzenia pracowników samorządowych ( Dz. U. z 2009r., Nr 50, poz. 398 z późn. zmianami ).

§ 14

Zakład używa pieczątki o treści:

Zakład Gospodarki Komunalnej

ul. Strzelecka 20  69-210 Lubniewice

NIP 596-00-07-630   Regon 210515434

tel./fax (95) 755-76-21

§ 15

Zmiany Statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego zatwierdzenia.

